VS] ,,PAL. KUN. MYKOLO SOPOCKOS HOSPISAS“ DIREKTORES
2014 M . VEIKLOS ATASKAITA
2015 m. Balandzio 30 d.NrVA14/01

L. INFORMACIJA APIE VS] ,,PAL. KUN. MYKOLO SOPOCKOS HOSPISO
VEIKLA, JGYVENDINANT JOS ISTATUOSE NUSTATYTUS VEIKLOS TIKSLUS

Vs ,,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospisas“ juridiniy asmeny registré uzregistruotas 2012 m.
rugpjiicio 9 d. Registro Nr. 55-1285941-30525. V3] ,,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospiso®
asmenys gauna profesionaliq medicinine prieZitira, slauga ir pagalba. [staigos pacientai —
onkologinemis ligomis nepagydomai sergantys asmenys, taip pat kitomis ligomis sergantys
asmenys terminalinéje stadijoje.

Atlikdamas savo funkcijas hospisas vadovaujasi LR jstatymais, Vyriasybés nutarimais,
Sveikatos apsaugos ministerijos norminiais aktais, nacionalinais (medicinos, higienos normomis)
Europos ir tarptautiniais medicinos standartais bei patvirtintais jstaigos jstatais.

Hospisas bendradarbiauja su kitomis visuomenés sveikatos prieZitros jstaigomis,
pacientais ir jy atstovais.

1. 1. LOVU SKAICIUS IR GULDYMO TVARKA

Hospise yra 14 lowvy. Pacientai nukreipiami slaugai, palaikomajam gydymui ir paliatyvios
pagalbos paslaugoms PSPC arba stacionary gydytoju siuntimais (pagal medicinos norma: — MN
80:2000 ”Palaikomojo gydymo ir slaugos ligoniné” ir pagal ,,Paliatyviosios pagalbos paslaugy

v

suaugusiems ir vaikams teikimo reikalavimy aprasa“ (2007 01 11)).

Pacienty nukreipimas j hospisa. Pacientai guldomi tik su siuntimais: iS PSPC ir iS
stacionaru.
2014 m. V3] ,,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospise* buvo:
e Hospitalizuota— 189 pacientai;
e Mirée— 135 pacientai;

® [SraSyta— 35 pacientai;

Perkelta j kitg gydymo jstaiga — 19 pacienty.
2014 m. buvo suteiktos ambulatorinés paslaugos — 65 pacientams, iS ju miré — 30 pacienty.
Pacienty registravimas. Dél guldymo j V3] ,,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospisa“
pacientai jraSomi j eile.

I.2. PERSONALAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

VS] ,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospise“ yra Sie padaliniai: stacionaro skyrius,
ambulatorinis skyrius, administracija bei tikio dalis.
Hospise 2014 mety pradZioje dirbo 30 darbuotojy, pabaigoje dirbo 35 darbuotojai:
¢ Gydytojai — 7 asmenys (2,5etato);
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e Slaugytojai — 14asmeny (10,75etato);
e Slaugytojy padejejai — 4 asmenys (4 etatai);
¢ Administracija, kitas personalas — 10 asmeny (8,75etato).

Gydytojai, bendrosios praktikos slaugytojos, slaugytojy padéjéjos dirba slenkanciu
grafiku — dviem pamainom.

II. DALININKAI FINANSINIU METU PRADZIOJE IR PABAIGOJE

V4] ,,Pal. Kun. Mykolo Sopockos hospiso® dalininkas — fizinis asmuo Prakseda Marzena Rak.

III. LESU SALTINIAI PER FINANSINIUS METUS

Pajamy Saltiniai Suma(Lt)
Vilniaus TLK 464340
Anonimiskai ir i$ fiziniy asmeny parama 694033
Vilniaus m. savivaldybés projektas 40000
Imoneés, paramos fondai iS Lietuvos 107114
Paramag iS uZsienio 368900
VMI 2% 22158
VISO 1696 545

IV.INFORMACIJAAPIE JSIGYTA IR PERLEISTA ILGALAIK] TURTA PER

FINANSINIUS METUS

Turto pavadinimas Isigijimo Turto kaina Pajamy

data (Lv) Saltiniai
Vokswagen Caddy GP 2014-11-19 48836 IS paramos leSy
TENDLIE BLUEMT
Kompijiiteris DELL 2014-12-31 2730 IS paramos leSy
Opti,spausdintuvas
Baldai 2014-02-19 1925 IS paramos leSy
Reabil.lovos kompl. 5 vnt 2014-04-01 10743 IS paramos lesy
Gleiviy atsiurbiklai 2 vnt 2014-09-11 1586 IS paramos leSy
Autoklavas 17B 2014-09-11 6800 IS paramos leSy
UZlydimo aparatas 2014-09-11 750 I8 paramos leSy
Distiliatorius 2014-09-11 690 IS paramos leSy
Kriimapjové Sparta 440T 2014-09-20 1345 IS paramos leSy

VISO 75405
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V. ISLAIDOS PER FINANSINIUS METUS

ISlaidos per finansinius metus sudaro — 1451478,- Lt:

e Darbo uzmokesciai — 785253,- Lt;

e InaSai soc. draudimui — 242910,- Lt;

e Jlgalaikio turto nusidevéjimas — 9595,- Lt;

e Rysiy paslaugos — 3809,- Lt;

e Medikamentai ir medicinos pagalbos priemonés — 84086,- Lt;

e Maitinimo sanaudos — 84128,- Lt;

¢ Komunalinés paslaugos — 50496,- Lt;

e Transporto sanaudos — 36605,- Lt;

e Kitos iSlaidos (mokesCiai | biudZeta, darbuotojy kvalifikacijos sanaudos, einamasis
remontas) — 154596,- Lt.

Teikdami slaugas, palaikomojo gydymo, paliatyvios pagalbos paslaugas, sieksime gerinti
pacienty, jy artimyjy gyvenimo kokybe, pateisinti jy artimujy lukescius, teiksime pagalba netekties
atveju. Pradéjome taikyti komandinio darbo principus, stengiameés uZtikrinti geras darbo sglygas
personalui, sudaromos galimybés mokytis ir kelti kvalifikacijg. SkleidZiame hospiso ideja, jos
principus bei informuojame apie hospiso paslaugas pacientus, jy artimuosius, medikus bei
visuomene. Tikékimeés, kad darbas vyks sklandZiai.

Direktoré Prakseda Marzena Rak



